SE%IA Version: 05
;}’\{ cédigo:
GFPI-F-023
GESTIGN/DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato de Planeacion; Seguimientoy Evaluacién de Etapa Productiva
1. Informacidn:general
Regianal: VALLE
Centro de Formacion: CENTRO DE LA CONSTRUCCION
Programa de Formacion: MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS No. Ficha 3024148
‘Modalidad de Formacion: Presencial X Virtual A Distancia
Nombre Completo: KEVIN IMENESES RODRIGUEZ
NUIP. Tfrjeta'dle Cét%ul.a d:: Cédula Digital Cédulé d.e Permiso espedal I\r.l.'l.rnerc'libreiz
Tipo de documento: identi extranjeria permanente | militar {si aplica)
X
N* de Identificacion: 1108332960
Datos del(de 1a) Aprendiz Mol AULIDE 314 7261574
Correo electrénico y
9352kevinmr@gmail.com
personal:
Correo electrénico
institucional:
Alteniein de St CONTRATO DE APRENDIZAIE
productiva registrada
Fecha de Registro en 5/08/2025
SofiaPlus:
Nombre: 10SE FRANCISCO CAPACHO SUELTA / LUIS SILVA
Tipo de documento: CEDULA CIUDADANIA
N’ de Identiflcacién: 1235256627 / 16640449
Datos del(de la) Teléfono (fijo/mdvil): 3213552337 / 300 2751688
Instructor{a) con ral de Correo electrénica
seguimiento: institucional: feapacho@sena.edu.co / jsilvag@sena.adu.co
Correo electrdnico alterno: [capac@email.com [ jokko2645@gmail.com
Teléfono (fijo/moévil): 3114081098 / 300 2751688
:';T;:::::fesa SN EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS ENERGIA, GAS Y TELECOMUNICACIONES
Direccidn: CALLE 22 NORTE # 6N-42, OFICINA 501. EDIFICIO CENTRO GRANADA, BARRIO SAN VICENTE DE LA CIUDAD DE CALI.

Nit: 901.126.551-7

Correo electrdnico
organizacional o DIR.TALENTOHUMANC@EGYT.COM.CO / JURIDICOZ @EGYT.COM.CO

Institucional;

Nombre del jefe jg& o gy;() o yd/ GUG =i

inmediato/ coformadar
del(de la)
aprendiz/tutor{a): Z

Datos del ente Coformador
(Jefe Inmetdliato o Tutor{a)*

¥ empresa u organizacion) £ ;
Cargo: irec or ogérc /00

Correo electrénico e Fa
organizacional o d( r, O/,D‘ffﬂd‘./o.}% @ég}% 2277, &0

Institucional:

Teléfono {fijo/mdvil): /6 X :; TR0

Nambre otro contacto:

Correo electrénico
organizacional o
Institucional:

* Tutor(a); resolucion 0623

Teléfona (fijo/mévil):
dei 2020y 3546 del 2015, |RNRRRA LR

Nombre de la persona que
CEIE RN B TEL L N Cl aciste al aprendiz:

discapacidad Tipa de asistencia
{Si aplica) {Lenguaje de sefias, apoyo
visual, entre otros) :




Visita - momento N* 1 - Planeacidén de la Etapa Productiva

neacion de etapa productiva Se realiza por una dnica vez):

IFecha inicio Etapa 5
5/08/2025 Fecha Fin de Et Productiva: (DD/MM/AA
Productiva {DD/MM/AA} e Nt Piri e 2o Prostcson: | DDAMMYAR)
s ot B Horarlo
Harndive ApA CONTRATO DE APRENDIZAJE (Indicar si es diurno, nocturno,

Productiva

dias de la semana y la hora

Relacione las actividodes
gue elffa) aprendiz va a
realizar segun lo acordado
con el ente coformador.
(Estas deben corresponder
al Perfil def egresado
establecido en el programao
de formacidn que el
aprendiz estd
desarrolfando)

Actividades a Desarrollar:

Concertacién plan de trabaje durante la etapa prod
Brohoey Visive o ,05
/775}7% W/fﬁ?é/p et s D
/?:"cr/Za b /¢- =S 7445/9;0
'/ﬂ—éq & Sis 7]'05 Er20) 2

Ciudad___Cali y fecha concertacidn actividades:; 22/08/25 _DIA/MES/ANO de forma PresencialX__

Describa las evidencias que
sevan a generar, de .
acuerdo a las actividodes o
desarrollar

Evidencias de Aprendizaje

BITACORAS / DILIGENCIAMIENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION EPP {GFPI-F-023)

Escofa y transcriba las
competencios TECNICAS
del progroma que planea
desarrollar de acuerdo a los
actividades a realizar, estas
deben ser al menos dos (2)

Competencias a Desarrollar

1. Montar instalaciones electricas internas de acuerdo con normativa. 2, Instalar acometidas electricas de acuerdo con
reglamento tecnico. 3. Dirigir a instalacidn y puesta en marcha de los sistemas de generacion de energia solar

Jotovoltaica

Relacigne ef o los resultados
de oprendizaje de las
competencias que van a
desarrollarse

Resultados de Aprendizaje

Verificar el funcionamiento de las instalaciones electricas residencial de acuerdo con normativa. Ejecutar la instalacion
de lo acometida y el sistema de medicion de energia de acuerdo con los diagramas de conexidn del fobricanta y normas
tecnicas vigentes. Instalar redes Internos de acuerdo con el disefio eléctrico
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Nombre y firma del{de la} Aprendiz

Nombre y firma Instructor{a) con rol técnico (Si es del casa)
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Nombre y firma del ente Coformador
(Jefe Inmediato o Tutor(a)* e

ﬁfpresa U organizacionj

& s S,

\
\J Nombre y Firma
{Instructor{a) con rol de seguimiento a etapa productiva)




